Eu Antonio Augusto da Costa Severo, atualmente sou faco parte do Conselho Regional
de Psicologia-PA e atuo como conselheiro efetivo na regido sul e sudeste do Para, sou
Técnico Administrativo (Psic6logo), Coordenador de Integracdo Estudantil e estou lotado
na DAIE/PROEX, na Unidade III, em Maraba. Trabalho diretamente com os discentes
indigenas e quilombolas Unifesspa. Venho me candidatar a delegado, pois desde de 2015
tenho participado ativamente no dmbito da Unifesspa dos debates que atravessam a
educagdo publica e outros temas sociais. Nesse sentido, acredito que esse evento da
Estatuinte € um momento crucial para que toda a comunidade académica (discentes,
docentes, técnicos, prestadores de servigos) possa construir coletivamente um modelo de
universidade que reconheca e dialogue com a diversidade cultural e socioterritorial dos
povos que habitam essa parte da Amazonia oriental. Sabendo que o Estatuto a ser
elaborado a partir de entdo, venha ser um instrumento norteador para toda a comunidade
académica no que diz respeitos aos tramites e processos académicos (internos e externos)

que envolvam as competéncias académicas e administrativas da Unifesspa.

As grandes Universidades brasileira estdo assentadas no tripé: Ensino, Pesquisa e
Extensdo e Unifesspa ndo poder fugir desse modelo e precisamos lutar para que a nossa
Universidade continue a exercer uma de suas fungdes mais significativas que é producao
de conhecimento nessa regido e protagonizando juntos a esses povos, sua fungdo e
posicao de agente de transformagao social. Para isso, a comunidade académica necessita
estar atenta a0 momento histérico que a conjuntura nacional nos apresenta, isto €, um
momento extremamente conturbado para toda a populagdo brasileira que estd a cada dia
mais fragilizada em suas dimensdes: politicas, econdmicas, sociais. Com isso, urge nos
posicionarmos (coletivamente) frente aos desmontes dos servigos publicos, sobretudo a

educagdo publica de qualidade que em nossa regiao norte € tao aviltada.



